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kiegészitése ¢s hazirendjének jovahagyasa
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. tv. (tovabbiakban: Kt.) alapjan az 6voda az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja alapjan nevelési programot készit, melyet a neveldtestiilet fogad el, és
a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé. Az Ovoda nevelési programjinak kiegészitését
indokolta, hogy az esélyegyenléséget szolgald intézkedések tamogatasa, valamint az integracios
rendszerben részt vevd intézményekben dolgozd pedagdgusok anyagi tdmogatasa igénylésének,
dontési rendszerének, folyositasanak, elszamoldsanak és ellendrzésének részletes szabalyairdl szold
23/2009. (V. 22.) OKM rendelet alapjan tdmogatasi igényt nyujtottunk be képesség-kibontakoztato,
integracios felkészités, tovabba ovodai fejleszté program szervezésének tamogatasara. A képesség-
kibontakoztato, integracios felkészités, valamint az dvodai fejlesztd program utan igényelhetd
tamogatas kizarolag olyan intézményben vehet6 igénybe, amelynek alapité okiratiaban, valamint
helyi pedagégiai programjaban, nevelési programjaban az igényjogosultsigot megalapozé
tevékenység szerepel vagy a fenntarté kotelezettséget vallal annak beépitésére. A palyazaton az
6voda 1096000.-Ft 6sszegli tamogatasban részesiilt. A nevelési program fentieknek megfeleléen
kiegészitésre keriilt —eldterjesztés 1. melléklete-, melyet a neveld-testiilet elfogadott.

Fentieken til az Ovoda vezetéje a Kt. 40. § (8) bekezdésére hivatkozassal felillvizsgalta az
intézmény hazirendjét, levele az eldterjesztés 2. melléklete, melyben részletesen ismerteti a
modositasokat.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél szolo 11/1994. (VI 8.) MKM rendelet a hazirend
tartalmi elemeire vonatkozoan tovabbi szabalyokat allapit meg:

A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében - a kdzoktatasi torvény 40. § (9) bekezdése szerint - kell
szabalyozni egyéb jogszabalyban meghatarozottakon tulmenéen
- a gyermek, tanuld tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo
rendelkezéseket,
- a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkoz6 rendelkezéseket, tovabba - a
kozoktatasi torvény 12. § (4) bekezdésében meghatarozott - a tanuld altal eldallitott termék,
dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyait.

Az egységes szerkezetbe foglalt hazirend az elbterjesztés 3. mellékiete.

A hazirendet az 6voda, az iskola, a kollégium vezetOje késziti el, és a nevelGtestiilet fogadja el. A
hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor az iskolaszék, kollégiumszék, 6vodaszEék, tovabba az
iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzat egyetértési jogot gyakorol. A hazirendet a nevel6testiilet
elfogadta, a modositasokkal a sziil6i szervezet egyetértett. A hazirend a fenntart6é jovahagyasaval
valik érvényessé.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezeteket terjesztem a T. Képvisel6-testiilet elé:



I. Hatarozat-tervezet
.../2009. (...) OH
A Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
nevelési programjanak jovahagyasa

Hatarozat

1.) Lajosmizse Véaros Onkorminyzatanak Képviselé-testiilete, mint Lajosmizse és Felsélajos
Kozoktatasi Intézményfenntartdi Tarsulds gesztor onkorményzata a Lajosmizsei Napkozi
Otthonos Ovoda nevelési programjanak kiegészitését az elGterjesztés 1. mellékletében
foglaltaknak megfeleléen jovahagyja.

2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete, felkéri a jegyzét, hogy a dontésrél
Felsélajos Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiiletét soros iilésén tajékoztassa.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarid6: 2009. november 25.

I1. Hatarozat-tervezet
.../2009. (...) OH
A Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
hazirendjének jovahagyasa

Hatarozat

1.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, mint Lajosmizse és Felsélajos
Kozoktatas Intézményfenntartdi Tarsulas gesztor Onkormanyzata a Lajosmizsei Napkozi
Otthonos Ovoda hazirendjét jovahagyja.

2.) Lajosmizse Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, mint Lajosmizse és Felsélajos
Kozoktatasi Intézményfenntartoi Tarsulas gesztor onkormanyzata felkéri a jegyz6t, hogy a
dontésrél  Felsolajos Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiiletét soros iilésén
tajékoztassa.

Felelos: Képviselo-testiilet, jegyzo
Hatarid6: 2009. november 25.

Lajosmizse, 2009. november 12.

Basky Andras s.k.
polgarmester



Eloterjesztés 1. melléklete

Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda

Lajosmizse, Attila u. 6.

Helyi Ovodai Nevelési Program Melléklete:

Helyi Ovodai Integraciés Program

Készitette: Kocsis Gyorgyné 6vodavezetd
Kunné Sipos Agnes 6vodavezetd helyettes

Hatélyba Iépés idépontja: 2009. 09. 01.



A Helyi Ovodai Integraciés Program készitésének jogszabalyi hivatkozasai:

a 11/1994. (V1.8.) MKM rendelet 39/D. § (9) bekezdésnek megfelelve, mely szerint,
ha az 6voda az oktatasi és kulturalis miniszter altal kiadott személyiségfejleszto,
tehetséggondozod, felzarkoztatd program szerint szervezi a nevelést, kiilon jogszabaly
meghatarozottak szerint — nyilvanos palyazat Utjan — e feladat elldtasahoz kiilon
tamogatast igényelhet. A tdmogatas igénybevételével kapcsolatos szabalyokrol kiilon
jogszabaly rendelkezik.

Ovodai Integraciés Program (6vodai IPR), mely nem ad meg részletes pedagégiai
tartalmakat, valasztandé nevelési tervet, nem nevez meg, nem ir le konkrétan
alkalmazand6 programokat, viszont kinyilvanitja azt a pedagdgiai alapallast, amelyet
megfelelonek tart az érintett gyermekek esélyegyenldségének eldsegitésében. Az
ovodai IPR nem jelent kiilon programot az 6voda munkdjaban, hiszen minden pontja a
hatalyos jogszabalyok figyelembe vételével az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjéra épiil.

A Helyi Ovodai Integraciés Program céljai:

Az 6voda korzetében €16 valamennyi 3 éves, HHH gyermek bedvodazasra keriiljon
Az 6voda korzetében €16 valamennyi 3-7 éves HHH gyermek rendszeresen jarjon
ovodaba, ahol megfelelé mindségli dvodaztatassal, tudatos 6vodai neveld-fejlesztd
munkaval biztositjuk a gyermekek iskolai sikerességét, egyenld esélyét az
iskolakezdéshez. A kozOsségbe vald beilleszkedés segitése. Batoritd nevelés az
emberi kapcsolatok kialakitasaban. Felelosségérzet, feladattudat kialakitdsa a
gyermekekben.

A csaladi hattérbél szarmazd kulturalis €és szocialis hatranyok csokkentése, a
lemaradésok folyamatos kompenzalasa.

Az 6vodabodl iskolaba mend HHH gyermekek évrél-évre egyre nagyobb szamban,
integralt iskolai kornyezetben kezdjék meg altalanos iskolai tanulmanyaikat
Egylittmiikodé partneri kapcsolat kiépitése - a sziiloi hazzal, a Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgalattal, Szakmai és Szakszolgalatokkal, Altalanos Iskolaval,
Kisebbségi Onkorméanyzattal, — annak érdekében, hogy a gyermekek sokoldalt

fejlesztése, szocialis tAmogatésa sikeresen valosuljon meg.



1. Szervezési feladatok

FELADATAINK

1.1. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek dvodai beiratasanak tamogatasa

Tevékenység Felelds Hatarido Dokumentalas modja Eredményességi mutato
megnevezése
Kapcsolatfelvétel a Ovodavezetd  helyettes,
védondkkel Gyermekvédelmi felel6s
Kapcsolatfelvétel a Ovodavezetd, Mindenkori nevelési
fenntartd 6nkormanyzat o6vodavezetd- majus ho Anvakénvvi kimutatés
anyakonyvi nyilvantartd helyettes Y v
rendsz’ereve.l . - A halmozottan hatranyos
Az o6vodai beiratkozast . O
. gyermekek bedvodaztatasi
kovetéen, azon HHH , .. .
; aranya kozeledjen a 100
gyermekek felkutatasa, o
. . %-hoz
akik nem jelentkeztek | - .
, . ) Ovodavezetd  helyettes, . : e
6vodai felvételre a , . P Mindenkori nevelési év
T , ... | Gyermekvédelmi felelds
védondk és a Csaladsegitd
Szolgalat, illetve
Gyermekjoléti  Szolgalat
bevonasaval
1.2. Integraciot elésegito csoportalakitas
Csoportalakitas Ovodavezet6- Minden nevelési év junius- | Ovodai felvételi ¢s | Minden nevelési évben
helyettes jalius honap eléjegyzési naplo megfeleld a HHH
Kimutatas a HHH | gyermekek bedvodazasa,
gyermekekrdl egyenld aranyra torekvés




1.3. Az igazolatlan hianyzasok minimalizalasa

Tevékenység Felelos Hatarido Dokumentalas modja Eredményességi
megnevezése mutato
Erzelem gazdag, csaladias Helyi’ -OVOdai A HHH gyerr.r%ekek
- o eartde, bad Nevelési rendszeresen jarnak
dvodai légkdr kialakitdsa Program, IMIP, ovodaba, lehetdleg ne

valo nyitott kapcsolat Teljes dolgozoi kor Folyamatos lejlegesle:[ tseg hidnyzds
elmérések
dokumentécioja,
Csoportos  ¢és
intézményi
értékelések
A.. . HHH gyyerrne;kek Csoportok 6voda-
korében a  hianyzasok daod !
folyamatos  figyelemmel , bedagogusal, Folyamatos Felvételi és mulasztasi naplo
kisérése, szlikséges Ovodavezethely.
intézkedések megtétele
Jelzérendszer milkddtetése
a széles korti intézményi
egyiittmiikodés  keretében | Ovodavezetd helyettes
(orvos, védono, Gyermekvédelmi Folyamatos Esetjelzd lapok
Csaladsegito és felelos
Gyermekjoléti  Szolgélat,
Gyamhivatal)




1.4. A sziillok munkaba allasat lehetévé tévo nyitva tartas kialakitasa

Az 6vodai nyitvatartasi id6

igényének  felmérése

a

Az 6voda 10 6ras nyitva
tartdsa biztositja, hogy a

szilok korében Ovodavezetd helyettes Beiratkozaskor Nyilatkozat szilok munkat
kereshessenek,
munkat vallalhassanak.
2. Nevelotestiilet egyiittmiikodése
Formaja Résztvevok Gyakorisaga Felelds Dokumentalas Eredményességi
modja mutato
Ertékeld eset- Neveldtestiilet Negyedévente Az 6vodaban
megbeszélések Kiils6  szakemberek mikodik az
pszichologus, Probléma felmertilés ovodapedagogusi
logopédus, fejlesztd | idészakaban, Ovodavezetd egylttmiikodésre
pedagogus folyamatos és helyettes, Jegyz6konyv épiilé értékelési
Probléma-megoldo tervszerli az éves IPR Gyermekvédelmi rendszer, mely teljes
forumok munkatervnek felelos mértékben biztositja a
megfelelden HHH gyermekek
egyénre szabott
felzarkoztatasat.




3. Pedagogiai munka kiemelt teriiletei

3.1. Az 6vodaba lépéskor komplex allapot felmérés

Tevékenység Felelds Hatarido Dokumentalas modja Eredményességi mutato
megnevezése
A gyermek egyéni Mindenkori nevelési év: | Személyiséglap rendszer — | Az egyénre szabott
fejlodését nyomon kovetd 10.31. HOP-ban, IMIP-ben | fejlesztés, differencialt
Személyiséglap rendszer oktober 31. utan | szabalyozott személyiségfejlesztés
Lanamnézis”  fejezetének érkezettek anamnézisének valamennyi HHH gyermek
elkészitése az Ovodaba felvétele folyamatos korében biztositott
léep6 HHH gyermekek | Csoport 6vodapedagdgusai
teljes korében (kiemelt
tertilet a fejlodési
lemaradasok,

veszélyeztetettség okanak
feltarasa)

3.2. Kommunikacios nevelés

Tevékenység
megnevezése

Felelos

Hatarido

Dokumentalas modja

Eredményességi mutato

HOP
tevékenységrendszerének
megvaldsitasa, melyben 6
hangsulyt kap a mintaado
6vodai kornyezet, a HHH
gyermekek ¢lményhez
juttatdsa folyamatosan, a
targyi €s human erdforras
fejlesztés, mese-vers
mindennapi alkalmazasa

Csoport 6vodapedagdgusai

A nevelési év

folyamatos

soran

Helyi Ovodai Nevelési
Program,

Eves munkaterv,
Csoportnaplé Gyermekek

személyiséglap rendszere,

A HHH  gyermekek
szokincs, nyelvi
kifejezOkészség,
beszédértés, beszéd
¢észlelés fejlodése
folyamatos.




Tevékenység
megnevezése

Felelos

Hatarido

Dokumentalas modja

Eredményességi mutato

Difer folyamatos

A mérések elvégzésével
megfeleld6 modon tudjuk

megismerése Csoport 6vodapedagdgusai 2009. dec.31.-ig jegyzokonyvek segiteni a HHH-s
gyermekeket
Az iskoldba Iépéskor a
DIFER mérés eredménye
az  egyes teriileteken
Difer bevezetése Csoport 6vodapedagodgusai 2010. januart6l Difer felmérdlapok valamennyi HHH gyermek
korében eléri az
onmagahoz  képest az
,Optimum szintet”
Kristofori Aladéarné: | Anyanyelvi A nevelési ¢év soran | Gyermekek névvel ellatott | Nyelvi  kifejezokészség,
Tanulasjaték program | munkakdzosség tagjai folyamatos fiizeti térbeli relaciok,
alkalmazasa a szokincsbovités,
csoportokban problémamegoldo
képesség, javitasa
Anyanyelvi jatékok | Csoport 6vodapedagégusai | A nevelési €év  sordn | Csoportnapléban Hangképzés, artikulacios
alkalmazasa (Gonczo folyamatos készségek alakitasa,
Ferencné programja) hallési figyelem felkeltése
Jatékos foglalkozasok a | Csoport 6vodapedagdgusai | A nevelési év  soran | Utemterv Beszédértés,
beszédmegértés folyamatos beszédmegértés fejlesztése
fejlesztésére ¢letkoranak megfeleld

szintre
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3.3. Erzelmi nevelés, szocializacio

Tevékenység
megnevezése

Felelos

Hatarido

Dokumentalas modja

Eredményességi mutato

Az 4j HHH gyermekek
személyre szabott
beszoktatasa az 6vodai
¢letbe

Pedagogusok, akiknek 1;j
HHH gyermekeik vannak

Mindenkori nevelési év
szept. 30.

Beszoktatasi terv
Ovodai IPR éves
munkaterv

Ko6z0sségi fejlesztési terv
kidolgozasa,
megvaldsitasa kiemelten
az alabbi teriileteken:
-massag elfogadasa

Ovodapedagdgusok,

Mindenkori nevelési év

Csoportok projekttervei,
Heti tervek, Gyermekek

A HHH gyermekek
sikeresen beilleszkedjek az
6vodai életbe. Szeressenek
6vodaba jarni, bizalommal
forduljanak a veliik
foglalkoz6 felnéttekhez.
Szivesen €s 6rommel
vegyenek részt a kdzos
jatékokban, tanulasban,

-tolerancia (megvalositasaban a 09.30. i foilesztési t programokban ¢€s a

-egymas segitése dajkak is aktiv résztvevok) ceyent fejlesziest terve kozosségért végzett

-szeretetteljes 1égkor munkéban.

kialakitasa Az  6vodai  csoportban

-pozitiv mintaadas évvégére ne legyen
peremre szorult gyermek.

3.4. Egészséges életmodra nevelés

Helyi Ovodai Nevelési Helyi Ovodai Nevelési A HHH gyermekek teljes

Programunk Program, korében kialakul az

tevékenységrendszerének Eves munkaterv, ¢letkoranak megfeleld

megvaldsitasa, melyben 16 Csoportok projekttervei, | egészségtudatos

harrlgsﬁrlyt kap a hf:lyes Ovénsk Folyamatos Heti tervek szokésrendszer

egészségtudatuk és a Gyermekek

taplalkozasi szokasaik személyiséglap

kialakitasa sokoldalu rendszere, Egyéni

mozgasigény kielégitése

fejlesztései terv,
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Tevékenység
megnevezése

Felelos

Hatarido

Dokumentalas modja

Eredményességi mutato

Dohanyzés megeldzési
program alkalmazasa

30 oras tanfolyamot
végzett Ovodapedagdgusok

Minden év masodik
félévében 1 hetes projekt

Csoportnaploban
Heti tervben

Attitiidformalas,
Ismeretbévités, Ertékrend
alakitasa,

A HHH-s gyermekek
sziileinek kozvetett

szokasrendszer alakitasa

A HHH-s gyermekek

A mindennapok

higiéniai Ovodapedagégusok és Csoportnaplo, cselekedetei valljanak

szokésrendszerének helyes dajkak Folyamatos Egyéni fejlédési naplo szokésalakito gyakorlatta

iranyba alakitasa

(tisztalkodas, 0ltozkodés)

Zoldség- és ’ Téplalkozasi szokasok
timolcsnapok Ovodapedago6gusok és Csoportnaplo, gazdagitasa

beiktatasival. 0 fzekkel P ki Folyamatos ’

ismertetjiik meg 6ket

Helyes napirend A HHH-s gyermekek

kialakitasa (étkezések, Ovodapedagogusok és Folyamatos Csoportnaplo, ¢letében a helyes életritmus

pihenés, jaték, 6vodaba dajkak Egyéni fejlédési naplo kialakitasa, igénnyé valasa

érkezés, tisztalkodas)
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3.5. Tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztése

Tevékenység Felelds Hatarido Dokumentalas modja Eredményességi mutato
megnevezése
A Helyi Ovodai Nevelési Erésodik a kozosséghez
Programunknak tartozas érzése
megfeleléen a  varos
hagyomanyainak
beéplilése a  csoportok
mindennapi életébe.
A Sajatos Nevelési Igényii Az 6vodas gyermekek
gyermekekkel valdé kozos korében az  iskolaskor
ovodai élet eléréséig kialakul egymas
eléitélet mentes elfogadasa.
Az Idések napjan miisor Helyi Ovodai Nevelési | Az idések tisztelete,
adasaval az 1dGsek Program, megbecsiilése.
megbecsiilésére valo Csoport 6voda- Eves munkaterv,
. . . Folyamatos ) .
nevelés. pedagogusai Csoportok projekttervei,
Lokalpatriotizmusra Heti tervek, Erésodik a kozosséghez
nevelés: részvétel a varos tartozas érzése
rendezvényein,
iinnepségein, épitészeti

értékeink  megismerése,
megodrzésére nevelés.

A munkara nevelés soran a

Az 6vodds  gyermekek

kdrnyezet megovasara, korében az  iskolaskor

védelmére valo nevelés. eléréséig
szokasrendszeriikbe beépiil
a tudatos
kornyezetvédelem

13




3.6. Korszerii 6vodapedagdgiai modszerek

Tevékenység Felelds Hatarido Dokumentalas modja Eredményességi mutato
megnevezése
Korszerii pedagégiai A HHH-s gyermekek
modszerek alkalmazasaval szocialis hatranyaibdl
a szocialis képességek HOP eredd képesség- €s
illetve az onallosag Ovodapedag6gusok Folyamatos Eves munkaterv készségbeli lemaradasaik
fejlesztése Heti tervek csokkenjenek.
differencialassal,
mozgassal, zenével
A HHH gyermekek egyéni Személyre szabott
fej lesztéfsi napléjaban Gyermekek fej lesz‘féssel
meghatarozott feladatok ’ {Jviséelapi eredményesebb legyen az
végrehajtasa Ovodapedagdgusok Folyamatos Esze’rne.: yisegtapa. dvodai nevelés, ezzel
gyéni Fejlesztései s
tervek felkészitve a gyermekeket
a zokkendmentésebb
iskolakezdésre.

4. Gyermekvédelemmel, az egészségiigyi ellatassal, szocialis segitségnyujtassal kapcsolatos munka

4.1. Egészségiigyi szilirévizsgalatok

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
A gyermek | Gyermekek testi ] Csoport. 6voda- | Gyermekek testi A HHH gyermekek teljes
fejlédésének nyomon | fejlédésének mérése: | Evente 1x pedagbgusai, fejlodésének mérdlapja | korében az esetleges eii.
kovetése, suly, magassag, stb Fejtetvesség sziirés | védondk (statuslap) problémak megallapitasra
regisztralasa, Védond | Védono: negyedévente, Fejlodési naplo keriilnek, sziikség esetén
latogatésai, ell | egészségligyi illetve sziikség tovabbi ellatasuk
jelzérendszer szlirbvizsgalatai szerint megvalosuljon.
kialakitasa Higiéniai szokasok javitasa.
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4.2. Gyermekorvosi, védonéi tanacsadas

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
A sziilok eseti Védonoi Védono feljegyzései, A HHH sziilok korében
problémaiban csaladlatogatas, Védondi munkanaplo, végzett felvilagosito,
segitségnyujtas szlikség esetén Alkalmanként Védonok tanacsadd munka hatdsara a

6vondi jelzésre. gyermekek otthoni
egészséges életmodja javul
Meggy6zi a csaladot | Védondi Védondi munkanapld A HHH-s gyerekek minél
a HHH-s gyermekek | csaladlatogatas, nagyobb aranyu
minél korabbi tanacsadas Minden év aprilis bedvodaztatasa
o6vodaba keriilésérol. hénapban, 6vodai Védonok
Felkésziti a csaladot beiratkozas eldtt
gyerek kozosségbe
val6 beilleszkedésére
4.3. Gyermekjoléti szolgaltatasok kezdeményezése, illetve szervezése
Ruhak, jatékok, Elsésorban A Gyermekjoléti
A csaladok szocidlis kényvrek gy1iijtése, karécsor}ykor ’ Gyermekvédelmi szolgaltatasok él.t’al. a HHH
tamogatsa adomanyozasa, 1lletYe raszorultsag felelds g}rler’rnek.ek’ szoc1a}1s
esetén hatranyaib6l ered6
lemaradasok csokkennek.
4.4. A szocialis ellatorendszerrel valo aktiv egyiittmiikodés
Sziil.()"k - A HHH-S g}’ler’mekek Nevelé§i év erzlején: HHH gyermekek Egyet}en g’ye¥mek se "marad
felvilagositasa a ovodai ellatasanak 09. 30-ig, utana e re gl ; ki az 6vodabol a sziilok
Gyermek téritési dijkedvezmény

szocialis timogatas
lehetdségeirdl

ingyenességének
igényelhetdségérol.

folyamatos

védelmi felelds

kimutatésa, Jegyz6i
hatarozatok

szegénysége miatt
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5. Egyiittmiikodések kialakitasa az ovodan kiviili szervezetekkel, kiilonosen az alabbiakkal

5.1. Gyermekjoléti, csaladsegito szolgalat

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja | Eredményességi mutato
Folyamatos
informacio és
segitségnyujtas a
szlilok szamara a
szocialis timogatas
lehetdségeirdl,
o csaladi felkérésre a i tres
Aktiv részvétel a ; . : . . : L. A Gyermekjoléti
. - csaladok és a Ovodavezeto, Helyi Ovodai Nevelési e ,
csaladok szocialis, e . . szolgaltatasok altal a HHH
1 szakszolgaltatd Gyermekvédelmi Program 1
mentalis L s Folyamatos . . gyermekek szocialis
. . intézmény kozotti felelos Eves munkaterv T p
tamogatasaban, . e . . hatranyaibol eredd
o kozvetités Ovodapedagbdgusok . N
segitésében ,, lemaradéasok csokkennek.
JelzOrendszer
folyamatos
mitkodtetése
Szocialis ellato
rendszerrel valo
kozvetlen
kapcsolattartas
5.2. Védonoi halozat
. _ . : , . A HHH-s 6vodaskorta
A gyermekek 6vodai ,, . e , .| Helyi Ovodai Nevelési VOdasko
s JelzOrendszer Beiratkozas elotti Gyermekvédelmi gyermekek teljes kore
beiratasanak P . B Program .
. , mikotetése iddszak felelos . rendszeresen jarjon
tamogatasa Eves munkaterv Svodiba
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5.3. Szakmai szolgaltatok

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja | Eredményességi mutato

A gyermek A partnerek ismerjék az
fejlesztésében s . intézmény mikodését.
réJsztveV('S kézvetlen Fogado orék, Evente.l ’a]kalom Ovodavezetd, , , A HHH-sy gyermekekkel

. Nyiltnapok, illetve igény . . Beszamolo . .
partnereink: Beszamolok . Ovodapedagdgusok kapcsolatos informaciok

. eszamolo szerint . .
-iskola, aramlasa folyamatos
-fenntart6 legyen.
A gyermek Szakmai Nevelési év eleje: | Ovodavezetd- Eves munkaterv, A szocialis hatranyokbol
fejlesztésében szakszolgaltatasok 09.15-ig, majd a helyettes, Egyéni fejlesztési eredd lemaradasok
résztvevo kozvetett | biztositasanak nevelési év soran Ovodapedagogusok, | naplo, csokkenjenek.
partnereink: megtervezése ¢és folyamatos Gyermekvédelmi Munkanaplo, A gyermekek a
-Logopédus biztositasa felelos Forgalmi naplo fejlodésiikhoz a
-Nevelési Tanacsado legmegfelel6bb szakmai
-Szakért6i Bizottsag segitséget kapjak meg.
5.4. Cigany kisebbségi onkormanyzat
A gyermekek 6vodai Az 6vodai A varosban a HHH-s
beirft tésé}'b an Yalé Konzultaciok beiratlioz”ést Ovodavezetd Feljegyzések évgdéslforﬁ gyermekek s
egylittmiikodés megel6zo teljes kore rendszeresen jar
id0szakaban 6vodaba, egyéni

A gyermekek Felvételi és mulasztasi | differencialt fejlesztésiik
hianyzas , ., Gyermekvédelmi | naplok sikeresen valosul meg,
csékientésében valo Konzultdciok Folyamatos g felelos ’ ennek megfeleléen a;g
egylttmiikodés iskolai életiikben az
A gyermekek Egyéni és csoportos | Beiskolazas elotti Iskolaérettségi esélyegyenldségiik
beiskolazasaban vald | megbeszélések id6szakban Ovodapedagégusok | vizsgélat biztositottd valik.
egylttmiikodés Szakvélemény
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Tartalma Formaja Gyakorisaga Felelds Dokumentalias médja | Eredményességi mutato
Rendezvényeken Eves Ovodavezeto- Csaladokkal szorosabb
i k 16 .y nk k hel , . lttmikodé
Ilyl'EOtt napokon valo Konzultaciok mu ately'yvne elyettes ’ _ Fives munkaterv. egyuttrr}u, qdes
aktivabb részvételre megfeleléen Gyermekvédelmi megvaldsitasa
0sztonzes felelos
Palyézati Ko6z0s palyazat Palyaztatas Ovodavezet? illetve Palyézat adta lehetdségek
lehetdségek egylittes | irasa, idészakaban a palyazat ir6 e 100 %-os
. et . . Pélyazati . e
kihaszndlasa a HHH- | eredményesség L, kihasznaltsdganak
. . . fres dokumentécié .
s gyermekek 6vodai | esetén: megvaldsitas megvalosulésa.
sikeressége jegyében

6. Ovoda — iskola atmenet timogatasa

6.1. Iskolaérettség elérését tamogaté pedagogiai munka

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
Helyi Ovodai Nevelési | A tanulasi képességek
Program, megalapozasaval, a tanuldsi és
. . Eves munkaterv, egyeéb részképesség zavarok
A Helyi Ovodai . . . . . s W oo
g A mindennapi Valamennyi | Csoportnaplo, kialakulasanak megel6zésével,
Nevelési Program . . . s h .
. ovodai élet Folyamatos 6voda- Gyermekek megoldési késztetés, monotdnia
eredményes \ . , e, ) s
meevalositisa tevékenységei pedagdgus | személyiséglap tiirés, figyelemkoncentracio, az
& rendszere, alkotasvagy sziikséges szintjének
kialakitdsaval a kudarcmentes
iskolakezdés biztositasa
Difer folyamatos Egyéni felmérés Evente 2x Valamennyi Difer mérélapok Iskolai tanulmanyokban sikereket
bevezetése alapjan /oktéber, majus/ | 6voda- Személyiség lapok érjenek el, a gyerekek esélyeinek
pedagbdgus novekedését eredményezi
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Tartalma Formaja Gyakorisaga Felelds Dokumentalas Eredményességi mutato
modja
Felzarkoztatas,
Egyéni és o mozgaskoordinaci6 fejlesztés,
: egyéni €s .
kiscsoportos . . . , valtozatos tapasztalatokhoz
) , , . mikrocsoportos . Fejlesztopedagdgusok. . - . iy e 1

fejlesztések/értelmi 8, Heti 2x 30perc e . Fejlesztési naplo segités, kognitiv készségek

, , /max. 316/ mozgasfejlesztok ; . L, L

€s mozgas . . fejlesztése, sajatos nevelési

I fejlesztés e h s
tertiletein/ igénylivé mindsités

csOkkenése

6.2. Az érintett iskolaval kozos ovoda-iskola atmenetet segité programok kidolgozasa

A HHH gyermekek
ovoda-iskola
atmenetének
z0kkendmentes
biztositasa

DIFER mérés 4-8 Evi
éves korig, rendszerességgel:
/mindkét oktober és majus
intézményben hénapban
egységesen/
Hospitalasok,
latogatasok, Evic min. 2
gyermekek

o ia alkalom
megfigyelése jaték
kdzben
Esetmegbeszélések,
fejleszto Negyedévente
munkakdzosségek
kooperéldsa
Ko6z06s programok,
ismerkedés a Eves Munkaterv
tanitokkal szerint
/meseeldadas,
latogatés az
iskolaban

Fejleszto
munkakdzosség
Nagycsoportos
6vodapedagdgusok

Helyi
Nevelési Program,
Eves Munkaterv,
Csoportnaplo,

Ovodai

Az egyéni differencialt
fejlesztés eredményeként a
HHH gyermekek altalanos
iskolai eredményessége
biztositotta valik

A HHH gyermekek
kudarcmentesen illeszkednek
az iskolai életbe.

A HHH gyermekek tobbsége
integralt iskolai kornyezetben
kezdi meg altalanos iskolai
tanulmanyait
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6.3. A gyerekek fejlodésének utankovetése legalabb az altalanos iskola elsé évében

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
Személyes A HHH gyermekek teljes korében
beszélgetés az elsds Fejlesztd sikeresen valosul meg az iskolai
tanitokkal, dacd K ¢letbe valo beilleszkedés:
A HHH gyermekek folyamatos pe agogll(l 50 1. Az iskolai DIFER mérés
sikeres konzultaciok, A nevelési év zs azox a i | Brtekeld beszélé eredménye nem tér el az 6vodai
iskolakezdésének esetmegbeszélések, elso felében: pekiigolgiuslo e ?lg'meg CSZEIES | mérés eredményétol
biztositésa, modszertani 12.31-ig a I}fl ESO JegyzoRonyve 2. A gyermekek tobbsége integralt
kontrolalasa tapasztalatcserék, ciqsezri?li:ka iskolai kornyezetben tanul
iskolai Difer mérés
gyermekek

Osszevetése az
ovodai méréssel

7. A HHH gyerekek sziileivel valo kapcsolattartas, egyiittmikodés

Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
Csaladlatogatas, Nevelési év elején
Személyes egyszer Csoport Csoportnaplok
k?pcscfk,lt . Egye’nl , Napi , 6vodapedagd- bejegyzese, L. A sziilokben tudatositjuk, hogy
kialakitdsa minden | beszélgetések rendszerességgel : Gyermek anamnézise, L .
1 TR — gusai il gyermeknevelésiink a csalad
sziilovel Sziiloi értekezlet, Nevelési évben 2 Jegyz6konyv A : : )
intézményének tiszteletén alapszik,
alkalommal cxAs s 1
A ok a gyerek fejlodéséért a csalad és az
gyermeke 6voda egyarant felelds.
egyénre szabott
beszoktatasanak Beszoktatési tervnek valo megfelelés
biztositasa
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Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato

Rendszeres napi, Napi illetve Helyi Ovodai Nevelési
vagy heti fogado ora Program
tajékoztatas a keretében

gy.e,r,m,e k,el,(, T4jékoztatas - négyszemkozt .,

ejlodésérol beszélgetés a Szervezeti és
Az egyéni e Miikodési Szabalyzat

fejlesztési naplo sziilokkel

. . Gyermekmunkak Negyedévente o a s
bejegyzéseinek Kihelvezé 16 Intézményi éves
12 ihelyezése a sziiloi

megbeszélése tajékoztato tablkra Munkaterv ,
A gyerekek A Helyi Ovodai  Nevelési
alkotéasainak Folvamatos Csoportnaplok Programunk nyitott 6vodaképének
megmutatéasa, 4 bejegyzései, megfelelve a csaladok bevonasanak
elemzése. hatékony megvalositasaval a

Sziil6i részvétel Gyermek Partnerk6zpontt miitkodés
lehetdségeinek Csoport személyiséglap megvalodsul, az intézmény
biztositdsa a Nyilt napok Evente 2-3 6voda- rendszere parbeszédet alakit ki minden
foglalkozasokon, szervezese alkalommal pedagbgusai szilovel
egyiitttevékenykedé Képek, video
s a gyermekekkel felvételek,

Sziilok Iskolaja A sziilok elfogadobba valjanak az
(neveléssel, Program tervek 6vodaval és a gyermekekkel
gondozassal Forum Igény szerint szemben
kapcsolatos Csoportok és intézményi
eléadasok) értékelések
Sziiloi kozosségek | Csoportos €s Kéthavi és
kialakitasa intézményi SZM sziikség esetén

megvalasztasa,
mitkodtetése

Ko6z06s Csaladi napok az Eves Munkaterv
rendezvények 6vodaban szerint
szervezése
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Tartalma Formija Gyakorisaga Felelos Dokumentalas modja Eredményességi mutato
A csaladok A csaladok megfeleld iranyu
szokésainak, megsegitése.
értékrendjének Csaladlatogatas . A csaladok minél alaposabb
. . S Nevelési év Csoport Nl . , ,
megismerése, Egyéni Ny ! . JegyzOkonyv megsegitése, egymas elfogadasa.
L , b , elején, majd ovoda- ,
megértése, a csalad beszélgetések . . Csoportnapld
I folyamatosan pedagbgusai
er6forrasainak
feltarasa,
csaladgondozas
Sziiloi igény-, és Minél szélesebb korben a sziilok
elégedettségmérés Mindségi véleményének megismerése,
(bejovo kis-, Y . tamogat6 kiemelten a HHH-s gyermekek
e Kérdoiv, személyes . s . ;
k6zépso csoport, beszéloctés Evente egyszer csoport, IMIP szlileinek megkérdezése
kimeno & 6vodapedagod- Felmeriil6 problémak hatékony
nagycsoport) gusok kezelése

Kapcsolat javitasa

8. Intézményi onértékelés, eredményesség

8.1. Intézményi onértékelés készitése az Orszagos Oktatasi Integracios Halozat ajanlasa alapjan

Tartalma Formaja Gyakorisaga Felelos Dokumentalas Eredményességi mutato
modja
HHH-s és az SNI-s | Szazalékos ardanya | Evente egyszer a Ovodavezet | Intézményen beliil HHH-s gyermekek egyenld aranyu
gyermekek aranya megoszlas csoportok hasznélhato elosztasa a csoportokban. A HHH-s
az intézményben, csoportonként kialakitasanal csoportnévsor gyermekek minél hatékonyabb

telephelyeken,
tagintézményekben

(junius hénap)

fejlesztésének elsegitése

SNI-s gyermekek hatékony
felzarkoztatasa

Sajatos nevelési igénylivé mindsités
csOkkenésének elosegitése
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8.2. Eredményesség

Tartalma Formaja Gyakorisaga Felelos Dokumentalas Eredményességi mutato
modja
HHH-s gyermekek Jegyzovel valo A HHH-s gyermekek nagyaranyu
teljes kort egyeztetés a HHH- . JegyzOinyilvantartds | 6vodaztatasa megvaldsuljon
. ., Evente egyszer . P .
bedvodazasa s gyermekek X S Ovodavezetd | és a csoportnaplo
g . beiratkozas utan .. v
nyilvantartasa Osszehasonlitasa
alapjan
HHH-s gyermekek Hianyzasok Hianyzasok csokkentésével a HHH-s
hianyzasanak nyomon kdvetése, , gyermekek hatékonyabb fejlesztése,
< , Y 112 . Gyermekvédel s g . . .
csokkentése Csaladlatogatas, o, . . . Felvételi és felzarkoztatasa, ezaltal megfeleld
L, Hidnyzas esetén mi felelGs, , . , i Lo b
Felszolitas Ovodavezets mulasztasi naplo iddben torténd iskolakezdés

elésegitése az iskolaérettség
elérésével

23




Helyi Ovodai Integracios Program 1. sz. Melléklete
Beszoktatasi szabalyzat

A szabalyozas célja:

e Valamennyi 4j 6vodasunk szamara megkdonnyitsiik az elsd szocidlis kozeg, az
ovoda elfogadtatasat.

o A gyermekek beszoktatasa 6vodai szintli folyamat legyen, neveldtestiileti szinten
megtervezett beszoktatési tervvel.

e Az dvoda korzetébe tartoz6 valamennyi Halmozottan Hatranyos Helyzetli
gyermek bedvodazasa harom éves kortol teljes kori legyen, a gyermekek szivesen
jérjanak 6vodéaba

Célcsoport: az 6voda
Felel6s: 6vodavezetd
A folyamat dokumentumai:  csoportnaplo,
beszoktatasi terv,
gyermekek egyéni dokumentacidja
A folyamat leirasa:

1. Ovodaba 1épés eldtt csaladlatogatas, beszélgetés a folyamatos beszoktatds
fontossagarol. Anamnézis felvétele.

Hatarido: augusztus 31.
Felelds: Uj gyermekeket fogadd 6vodapedagdgusok
2. A beszoktatas elsd napjara a gyermek jelének elkészitése. A ,,megérkeztem tabla”
elkészitése.
Hatarido: augusztus 31.
Felelds: Uj gyermekeket fogadd 6vodapedagdgusok

3. A sziil6 tobb beszoktatasi formabol valaszthat.
Sziilovel egyiitt torténd beszoktatas
Fokozatos beszoktatas
A beszoktatds id6tartama minimum 1 hét, maximum 1 honap.
Id6tartam :  szeptember 01 — szeptember 25. kozotti iddszak
Felelds: Uj gyermekeket fogadd 6vodapedagdgusok

A beszoktatas tapasztalatainak dokumentalasa, értékelése

Szempontok:

o kapcsolatteremtése a felndttekkel,

kapcsolatteremtése tarsaival,
érzelmi életének jellemzdi a beszoktatas idején,
a csoportszokasokhoz vald viszonyulasa,
viszonyulasa az 6voda sokféle tevékenységéhez (jaték, mese, ének, abrazolas,
mozgas, kornyezet, stb.)
o beszoktatas eredménye csoport szinten

(@)
(@)
(@)
(@)

Hataridd: oktober 1.

Felelds: csoportok 6vodapedagogusai
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Eloterjesztés 2. melléklete

Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
Lajosmizse, Attila u. 6.

Lajosmizse Varos Polgarmesteri Hivatala
Intézményiranyité és Telepiilésfejlesztési Iroda
Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

Ikt.sz.: 705/2009
Targy: Hazirend médositasianak
elfogadasa

Tisztelt Nagy Judit Irodavezeto!

A Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda vezetéje felillvizsgalta és kiegészitette a Lajosmizsei
Napko6zi Otthonos Ovoda és Fels6lajosi Tagintézményének 2007. augusztus hoénapban
clfogadott és egyscéges szerkezetbe foglalt hazirendjét.

Az alabbi teriileteken torténtek modositasok:

A kozoktatasrol szolo térvény 40. § 8. bekezdése meghatarozott krben.

- a gyermek altal bevitt dolgok megérzében (61t6zében) vald elhelyezését illetve a bevitel
bejelentését.

A szabdly vonatkozik az atlagosnal értékesebb jatékok elhelyezésére, illetve bevitelének
bejelentésére.

- A hazirendben megtilthato, korlatozhato vagy feltételhez kdtheté az évodai bejarashoz nem
sziikséges dolgok bevitelét. Az esetlegesen bekdvetkezett karért az 6voda nem felel.

- Az 6vodaba érkezés és tavozas rendje — a gyermekek atadasanak és atvételének rendje — a
gyermek biztonsaga érdekében.

- Az 6voda udvaran valo tartézkodas szabalyai.

- A sziilé a nevelési év elején nyilatkozik a gyermek érkezését — tavozasat illetden, hogy ki
végzi ezt a feladatot.

- Elvalt szulo esetében vagy valofélben 1évo sziilok koziil a gyermeket a sziiloi feliigyeleti
jogot gyakorlo sziilo viheti el.

- Az 6voda épiiletének napkézbeni zarasa, cél a gyermek védelme, biztonsaganak garantalasa.
- Ovodapedagogus, 6vodai dolgozok telefonhasznalatanak szabalyozasa.

- Az udvari jatékeszkdzok hasznalatanak szabalyait az udvarra érkezéskor naponta ismertetni
kell, és a gyermek életkorahoz alkalmazkodva kell feliigyeletet biztositani. Személyzet
hianyaban a veszélyes eszk6zok hasznalatat meg is lehet tiltani.

- Az 6voda épiiletén kiviilre szervezett programok el6tt a kirandulassal, kézlekedéssel egyiitt
jaro veszélyekre. magatartasformakra a gyermekek életkoranak megfeleléen ujra és ajra fel
kell hivnia a figyelmet az 6vodapedagogusnak.

A Hazirend modositasat elfogadta a Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda nevel6testiilete a
tanévnyito nevelési értekezleten.

A Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda Sziiléi Szervezete 2009. szeptemberében megtartott
sziiléi szervezeti tilésen jovahagyta a Hazirendet.
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Eloterjesztés 3. melléklete

Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
6050. Lajosmizse, Attila u. 6.

HAZIREND

2009.
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1.

Bevezeto

A Hazirend célja, hogy meghatarozza az ovoda belsé rendjét és tajékoztasson az alapveto
szabalyokrol.

Ovodank hazirendje a Kozoktatasrol sz6lo tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. tv., valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szold tobbszor modositott 11/1994. (VI.8.) MKM
rendelet, és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.
rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket.

Hazirendiink 6sszhangban van 6vodank belsé dokumentumaival is:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal (SZMSZ)
A Helyi Nevelési Programmal (HNP)
Az Intézményi Mindségiranyitasi Programmal (IMIP)

A Hazirend betartasa és betartatasa az 6voda minden dolgozdojanak kotelessége.

Miutan a sziild kiskora gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, a hazirend a sziilére nézve is kitelezé érvényii.

A gyermek jogai

2.

A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés,
pihend ido6, étkezés, testmozgas). Biztonsadga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt
végig pedagdgus feliigyelete alatt all.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetO ala embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az
étel erdltetése, a levegoztetés megvonasa is. A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonbdztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon.
Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az dévoda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszeriien
hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden vegyen részt az altala hasznalt jatékok, eszkozok
rendben tartasaban, illetve vigyazzon kornyezete tisztasagara.

Az intézmény adatai

Az 6voda neve: Lajosmizse Napkozi Otthonos Ovoda

Az 6voda székhelye: 6050. Lajosmizse, Attila u. 6. (Kozponti Ovoda) & 76/356-560

e-mail: mizsovi@freemail.hu

Tagintézménye (telephelye): Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovodajanak

Fels6lajosi Tagintézménye, 6055. Fels6lajos Ovoda u. 2.
& 76/356-362
e-mail: ovoda@selcom.hu

Tovabbi telephelyei:
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6050. Lajosmizse, Rakoczi u. 26.

Az 6voda vezetdje: Kocsis Gyorgyné
Fogadoéoraja: minden héten kedden 8°-9% éra

Altalanos 6vodavezeté helyettes: Kunné Sipos Agnes
Fogadéoéraja: minden héten hétfon 8%°-9% éra

Rakoczi u.-i telephely vezetéje: Olahné Szivos Katalin
Fogadooraja: minden masodik héten hétfén 13% - 14%

Szent Lajos u.-i telephely vezetdje: Balyi Judit
Fogadooraja: minden masodik héten hétfén 13% - 14%

A felsélajosi tagintézmény vezetdje: Keresztes Laszloné
Fogadooraja: minden masodik héten kedden 13%-14" 6ra

A kulcsok megtalalhat6ak:
e az dvoda vezetdjénél, altalanos vezetd helyettes
e atagovoda vezetonél,
e a telephelyvezetoknél

A gyermekvédelmi felelés: Heczendorferné Deak Agnes
Fogadooraja: Minden honap elsé hétféje: 13°°-14>°

3. Az o6voda nyitva tartiasa, miikodési rendje

A nevelési év rendje

(Rékoczi u.-i Ovoda) — &76/356-092

A nevelési év: minden év szeptember 1.-t61 kovetkez6 év augusztus 31.-ig tart.

Szervezett foglalkozasok: minden év szeptember 1.-t6l kovetkezd év junius 15-ig tartanak.

Az ovoda zarva tart:

- minden év augusztus honapban nagytakaritasi és festési és karbantartasi munkak céljabol,
- minden év december utolso hetében (Karacsony és Uj Ev kdzott)

Nevelés nélkiili napok szama: minden nevelési évben

igényt tartanak.
Az 6voda heti nyitva tartasanak rendje:

6t nap. A nevelés nélkiili munkanapokat
nevelési értekezletek, mindségfejlesztési feladatok, szakmai tovabbképzések megtartasara hasznalja
fel az 6voda neveldtestiilete. A sziilok tehermentesitése érdekében a nevelés nélkiili munkanapokat
tobbségében az iskolai sziinetek idejére tervezziik. Ezeknek az iddpontjat hét nappal korabban
hirdetményeken tessziik kozz¢é a sziilok szamara. Minden nevelés nélkiilli munkanapon tigyeletet
biztositunk Gsszevont ovodai csoportban, 6évondi jelenléttel, étkezéssel, amennyiben erre a sziil6k

Az 6vodak heti 6t napon at izemelnek teljes nyitva tartassal.

Orszagos rendeletben szabalyozott munkasziineti napokon
munkanapokon nyitva tartunk igény esetén.

Az 6voda napi nyitva tartasanak rendje:

zarva tartunk, illetve pihenOnapra helyezett

Kozponti Ovoda 6,45 — 17 oraig

Ugyelet: 6,45 — 7,30 Ozike csoportban.

16,30 — 17 éraig Ozike illetve Katica csoportban (Mindig 6vonéi jelenléttel)
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Rakoéczi u.-i Ovoda 6,45 — 17 6raig
Ugyelet: 6,45 — 7,30 Micimacko csoportban.
16,30 — 17 6raig Nyuszi csoportban. (Mindig 6vondi jelenléttel)

Szent Lajos u.-i Ovoda 6,45 — 14 oraig
Ugyelet: 6,45 — 7,30 Pillangd csoportban.
13 — 14 6raig Cica csoportban (Mindig 6vonéi jelenléttel)

Felsélajosi Tagintézmény 6,30-17 oraig
Ugyelet: 6,30 — 7,30 Tulipan csoportban.
16,30, - 17 6raig Napocska csoportban (Mindig 6vonoi jelenléttel)

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Minden o6vodai csoportunk napi, illetve hetirend altal szabalyozottan mikodik, mely segiti a
gyermekek biztonsagos, kiegyensulyozott ovodai életét, formalja, alakitja a kozosségi szokasokat,
szabalyokat.

Minden sziilének kotelessége, hogy elésegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az
ovoda rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat, segitve ezzel a gyermek
nyugodt 6vodai életét.

Mind a négy évodaban folyamatos a gyermekek ovodaba érkezése 8 oraig, de a sziilok elfoglaltsaga
szerint, - csak esetenként! — gyermekiiket késébb is behozhatjak az o6vodaba. A 8 oraig torténd
beérkezés a nevel6i munka hatékonysaga érdekében lett meghatarozva.

A késobb érkez6 gyermekek kapcsolodjanak be a csoport életébe ugy, hogy a megkezdett
tevékenységeket ne zavarjak meg.

A gyermekek hazavitelének idépontja naponta két alkalommal — ebéd utan 12,30 és 13 dra
kozott és a délutani pihenést kovetoen 15,30 oratél — folyamatosan torténik, a csoportok
napirendjének tiszteletben tartasaval, az 6vodai élet megzavarasa nélkiil.

A Szent Lajos u.-i Ovodaban délutani altatas nincs.

Az oOvodai életben az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket
maradéktalanul elassa, ezért kérjiik, hogy a gyermekcsoportban, az oOvodai élet zavartalansaga
érdekében, ne tartézkodjanak testvérek, sziilok, az 6vonét munkaja kozben beszélgetéssel
hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol.

Kérjiik, hogy a gyermeki tevékenységek kozben, a nevelés folyamatiaban, pihend idében ne
zavarjuk az 6vodasokat.

Az 6vodas gyermekek nem johetnek az 6vodaba, illetve mehetnek haza egyediil az 6vodabél. A
szilé minden esetben személyesen adja at, vegye at gyermekét a csoportban dolgozo pedagdgusnak,
pedagdgustol.

Szamunkra ismeretlen személynek csak a sziil6 irasbeli nyilatkozata esetén adjuk at a gyermeket.

4. Az o6vodai beiratkozas, felvétel, atvétel szabalyai, eljarasrendje, az 6vodai elhelyezés
megsziinése

Az 6vodaba torténd jelentkezés modjarol, a nagyobb 1étszami gyermekek egy idészakon beliili dvodai
felvételének id6épontjardl fenntartonk dont.

Ennek ideje minden évben az iskolai beiratkozassal egy id6pontba esik, melyrdl a sziilok 30 nappal
elébb értesiilhetnek az o6vodaban, a kozteriileteken elhelyezett hirdetményeken, illetve helyi
médiakbol.

30



Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A szl gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, de els6sorban abba az évodaba kell
felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik, illetéleg ahol sziilje dolgozik.

Az 6vodai felvételrol, atvételrdl az 6voda vezetdje €s a tagdvoda vezetd dontenek.

H a jelentkez6 gyermekek szama meghaladja a felveheté gyermekek szamat, akkor az 6vodavezetd
bizottsagot hiv 0ssze, mely javaslatot tesz a felvételre.

A gyermeket abban az évben, amelyben 6todik életévét betolti, a targyévben kezd6do nevelési év
els6 napjatol kotelezé 6vodai nevelésben kell részesiteni, minimum napi négy oraban.

Minden esetben felvételt nyer az a 3. életévét mar betdltott kisgyermek, aki halmozottan hatranyos
helyzetii, vagy akinek felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

A gyermek az 6vodat igénybe veheti; ha betoltotte harmadik életévét,
ha szobatiszta,
ha fert6z6 betegségben nem szenved, egészséges,
ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette,
ha normal 6vodai csoportban a tobbi kisgyermekkel egyiitt
nevelhet6 az alapitd okirat szerint,
ha rendelkezik érvényes lakcimkartyaval, Taj kartyaval
ha kiilfoldi allampolgar, a sziilének rendelkeznie kell
munkavallalasi engedéllyel és érvényes tartdzkodasi
engedéllyel

Az 6vodai csoportok

A székhely 6vodaban a gyermekek csoportba vald beosztasarol az 6vodavezeto dont, a tagdbvodaban, a
telephelyeken a tag- illetve telephelyvezet6 dont.

Az ovodai csoportokat életkor szerint szervezziik (kis- kozépsé- nagy-), illetve részben osztottan
alakitjuk ki.

Tagovodank, s a Szent Lajos utcai, valamint a Rakoczi u. telephely egy-egy, vegyes életkoru
csoportban neveli a gyerekeket.

A katolikus vallasu 6vodai nevelés igénybe vételét a sziilé gyermeke 6vodaba torténd beiratkozasakor
igényelheti. Helye: székhelyintézmény.

Ovodainkban a nyelvi - , kommunikéciés zavarokkal kiizd gyermekek logopédiai ellitis helyben
biztositott.

Ovodainkban lehetéség van a pedagogiai szakszolgalat nevelési tandcsaddsanak igénybevételére is, ha
a gyermek beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd. A sziilloknek Kotelessége, hogy
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, ha a gyermekkel foglalkozé6 6vondk
kezdeményezik. A jegyz06 kotelezheti a sziil6t, hogy e kotelezettségének eleget tegyen.

A gyermeket, 6vodai felvételi napjatol, 6vodai elhelyezésének végéig az dvoda nyilvantartja.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
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a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

a szUlo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon,

a gyermeket felvették az iskolaba (6-7 évesen),

annak a nevelési évnek az utolso napjan, amelyben a 8. életévét betdlti,

a gyermek jogszabalyban (R.) meghatarozottnal igazolatlanul tobbet van tavol az dvodabol,
feltéve, hogy az dvoda a sziilét legalabb kett6 alkalommal irasban figyelmeztette,

o fizetési hatralék miatt az 6vodai elhelyezést az dvodavezetd megsziintette.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése iskolai felvétel esetén.

A gyermek, ha eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget, legkorabban abban a naptari évben,
amelyben majus 31. napjaig betolti a 6. életévét, legkésdbb amelyben a 8. életévét betolti, tankotelessé
valik.

A tankdtelezettség kezdetérdl az dvoda szakvéleménye alapjan, az iskola igazgatdja dont.
Az 6vodai szakvélemény a gyermek fejlettségével kapcsolatban az alabbi javaslatokat teszi:

igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget,
javasolja a gyermek 6vodai nevelésben vald tovabbi részvételét,
javasolja a nevelési tanacsado vizsgalatan valo részvételt,

e javasolja, hogy a gyermek a szakért6i és rehabilitacids bizottsag vizsgalatan vegyen részt.

Minden gyermek fejlettségét, fejlodését folyamatosan figyelemmel kiséri, dokumentalja a gyermek
6vondje. Ennek szempontjait intézményiink Mingségiranyitasi Programja tartalmazza.
Minden gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét az dvoda legalabb
félévenként rogziti, (a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében 3 havonta,) a fejlodést
szolgalo intézkedésekkel, megallapitasokkal, javaslatokkal egyiitt. A sziil6 barmikor tajékoztatast
kérhet gyermeke 6vodai fejlodésérol.

Nem lehet az 6vodai elhelyezést megsziintetni a sziilé6 kérésére, fizetési hatralék és igazolatlan
mulasztas miatt sem, ha a gyermek betoltotte az 5. életévét, vagy ha gyamhatdsag intézkedésére nyert
felvételt.

Az 6voda hatarozatban torli a nyilvantartasbol azt a gyermeket, akinek ellatasa a jogszabalyok szerint
megszint.

5. A gyermek mulasztisa az 6vodaban
Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolni kell.
A mulasztas igazolt, ha
e a szilo eldre bejelentette, hogy gyermekét nem hozza 6vodaba, 3 napot igazolhat a sziil6
e a gyermek beteg volt, s azt orvosi igazolassal igazolja
e a sziil6 irasban jelezte az dvodavezetd felé, hogy hosszabb ideig nem kivanja az dvodai
ellatast igénybe venni (elutazas, tidiilés)

A mulasztas igazolatlan, ha a tdvolmaradast nem igazoljak.

Ha az 5. életévét betoltott gyermek egy nevelési évben 7 napnal igazolatlanul tébbet mulaszt, az
6vodavezetd értesiti a jegyzot.

A hianyzas bejelentése

Kérjiik, hogy lehetbleg reggel 8 oraig jelezzék, ha gyermekiik nem jon 6vodaba.
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A hianyzas bejelenthetd
o személyesen
e telefonon

6. A gyermekekre vonatkozo véd6-0vo elbirasok, szabalyok
Beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, lazas, hasmenéses, még labadozo gyermek fogadasa az Ovodaban a tobbi gyermek
egészségének védelmében nem lehetséges. Kérjiik ennek szigoru betartasat. Akut megbetegedések
esetén az dvodaban felelésen nem adhatjuk be a gyermekek gyogyszereit.

A napkozben megbetegedett gyermeket, az 6voné telefonon torténd értesitése utan a sziilo vigye el
orvosi vizsgalatra.

Azt, hogy a gyermek ujra egészséges, orvosnak kell igazolni.

A csoportszobakba — mivel a gyermekek nagyrészt a parkettan, szonyegen tevékenykednek — nem
lehet utcai labbelivel bemenni. Kérjiik, hogy a csoportszobakban a nyilvanos iinnepek, és a nyilt
napok kivételével ne tartézkodjanak.

Latogatok a csoportszobakba csak az 6vodavezetd, illetve helyettese, valamint a tagévoda vezetd
engedélyével mehetnek be.

A rendszeres egészségiigyi ellatas formai, rendje.

Dr. Rénay Zsolt a gyermek szakorvos.
A rendelés helye: Lajosmizsei egészséghaz.

Evente minden kisgyermek orvosi sziirévizsgalaton vesz részt. Nagycsoportos gyermekek hallas és
latasvizsgalaton is részt vesznek.

A szilé gyermekét az orvosi vizsgalatra minden évben a gyermek sziiletésnapja utani idépontban
elviszi, a védo nénikkel egyeztetett idépontban.

Rendszeres egészségiigyi ellatasban az 6vodai védéndk is részt vesznek. Ha a gyermek hajaban
fejtetii, vagy annak serkéi vannak, kérjiik, hogy a gyermekiiket csak teljes kitisztitas, fert6tlenités
utan hozzak wjra dévodaba, a tovabbfert6zés elkeriilése érdekében. A gyermek védonoi engedéllyel
johet a kezelés utan 6vodaba.

Baleset-megel6zési el6irasok, baleset esetén teendo intézkedések

Alapveto kovetelmény a gyermekek biztonsaganak, testi-lelki épségének, egészségének védelme, ezért
minden, az intézmény teriiletén tartézkodo személynek kotelessége az o0vo-védo elbirasok
betartasa, betartatasa.

Az o6vodaba csak olyan targyak, eszkozok hozhatok, amelyek megfelelnek az érvényes
szabvanyoknak.

Az udvari jatékszereket a gyermekek csak feliigyelet mellett hasznalhatjak.

Az udvari jatékeszkozok hasznalatanak szabalyait naponta ismertetni kell a gyermekek életkorahoz
alkalmazkodva. Az udvaron feliigyeletet kell biztositani a jatékeszkozok hasznalata kozben.

Az 6vodai udvari jatékokat csak az 6vodasok hasznalhatjak! Amennyiben az 6vodas gyermek testvérét
e jatékok hasznalata kdzben baleset éri, akkor a felelGsség teljes mértékben a sziil6t terheli.

A Rakoczi utcai 6voda udvara az 6vodasoké. Kérjikk a lakokat, hogy életviteliikkel ne zavarjak a
gyermekek szabadban toltott idejének tevékeny, egészséges, akadalymentes eltoltését.
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Az ajtékat, kapukat mindig be kell csukni. Kapuk zarasa 8,30-t6l 12,30 6raig illetve 13-t6l 15.30
oraig.

e Az 6voda udvarara kutyat behozni tilos!

e Az oOvoda udvarara kerékparral, gépjarmiivel behajtani tilos, az udvaron gépjarmi —
aruszallitas kivételével — ne tartozkodjon.

e Az o6voda udvara az ovodasoké, nem kozteriilet. Kérjiik, hogy 6vjak, becsiiljék meg,
becsiiltessék meg gyermekiikkel az 6voda tulajdonat képezo berendezéseket, eszkdzoket, s
kiilonosen ligyeljenek kornyezetiik rendjére, tisztasagara.

e Ha a gyermek balesetet szenved, haladéktalanul értesiteni kell az oOvoda vezetdjét, a
munkavédelmi megbizottat, s megtenni a sziikséges intézkedéseket — orvost, ment6t hivni,
szul6t értesiteni -, s fel kell venni a jegyzokonyvet.

Dohanyzas
Tilos az intézmény teljes teriiletén (udvaran is) dohanyozni.
Szeszes ital
Az intézményen beliil szeszesital fogyasztasa tilos.
7. Az 6vodai élethez sziikséges és nem sziikséges dolgok szabalyozasa

Sziikséges
e benti ruhazat
benti labbeli (nem papucs)
tartalék fehérnemi
pizsama,
tornafelszerelés
fogapold szerek
papir zsebkendd sziikség szerint
szalvéta, szappan sziikség szerint
e udvari 6ltozék
Kérjiik, hogy gyermekiik minden holmijat 1assak el a gyermekiik jelével.

Nem sziikséges

o ¢kszer a gyermekeknek

o ¢rtékes otthoni jatékok, eszk6zok

e t3dbb Oltdzet ruha az Sltdz6szekrényben
Ha gyermekiik kerékparral érkezik, otthoni jatékot, eszkozt, ékszert hoz az 6vodaba, a bekovetkezett
karért az 6voda feleldsséget nem tud vallalni.

Tilos
e barmilyen étel, ital, siitemény, gyogyszer az 6ltoz0szekrényekben

8. A gyermekek étkezése az 6vodaban

Ovodankban a gyermekek napi haromszori étkezését a Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
konyhaja biztositja.

A gyermekeknek az étkezések kozott legalabb 2 orat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az
alabbiak szerint szervezziik:

tizorai: 8,30 —t6l 9,30 — oraig

ebéd: 12 -12,30 — oraig
uzsonna: 15 — 15,30-6raig
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Otthonrol semmiféle ételt nem all médunkban elfogadni, (kivéve a szolgaltatd altal nem biztosithato
diétakat) a gyermek az dvodaban valtozatos étrend mellett, megkapja, amire szervezetének sziiksége
van.

Kérjiik a kedves Sziiloket, hogy a gyermekétkeztetéssel kapcsolatos észrevételeiket, véleményiiket
kozvetleniil a konyhanak jelezzék telefonon: a 76/356-560 vagy a 76/356-560 — 13-as melléken illetve
irasban vagy személyesen a konyhavezetonél a Lajosmizse, Attila u. 6. szam alatt.

9. A téritési dij fizetésének szabalyai

Az étkezésért téritési dijat kell fizetni. Ennek Gsszegét a fenntartd évente rendeletben hatarozza meg.
(nyersanyagnormajanak Afaval ndvelt 6sszege).

A sziilének, az 6vodatitkar altal megjelolt munkanapokon, kizardlag a meghatarozott idépontokban,
téritési dijat elore kell befizetni.

Téritési dij hatraléka egy gyermeknek sem lehet!

Tulfizetést a kovetkezo havi téritési dij befizetésekor jovairjuk.

Az étkezés lemondasa

Az étkezés lemondasi ideje 24 dra. Az étkezés lemondhatd telefonon székhely intézmény 76/356-560,
Szent Lajos u. telephely 76/356-203, Rakoczi u. telephely 76/356-092, Fels6lajosi tagintézmény
76/356-362 vagy személyesen a csoportokban az 6vodapedagogusoknal.

Amennyiben reggel 8,30 oraig jelzik, hogy gyermekiik nem jon 6vodaba az els6 napon téritési dij
fizetési kotelezettségiik van. Ilyen esetben aznap elviheté a gyermek részére biztositott étkezés, a
gyermek nevével ellatott, a konyhdara, illetve a tagdvodaba, telephelyre leadott ételhorddban 12 és
12,30 ora kozott.

Téritési dijkedvezmények

Azok a csaladok gyermekeinek, melyekben 3 vagy tobb gyermek, vagy tartésan beteg, fogyatékos
gyermeket nevelnek, 50 %-os téritési dijkedvezmény jar.

A 3 vagy tobb eltartott gyermekrol a sziiloknek biintetdjogi felelosségiik mellett, irasbeli
nyilatkozatot kell tenniiik. Mellékelni kell a sziiletési anyakonyvi kivonat masolatat.

A tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok igazolast a tarsadalombiztositasi
kifizeto helytdl kell, hogy hozzanak.

Azok az ovodas gyermekek, akiknek csaladja rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil,
ingyenesen étkezhetnek az 6vodaban. Ennek igazolasa az errdél szolo, érvényes hatarozat egy
masolati példinyanak benyujtasaval torténik. A téritési dij kedvezménye a dokumentumok
bemutatasat koveté honap 1. napjatol lehetséges.

10. Egyiittmiikodés a sziilokkel
Ovodai nevelésiink eredményessége érdekében sziikség van az egyiittmitkddésre.
A sziilonek nemcsak joga, de kotelessége is gyermeke fejlodését folyamatosan figyelemmel kisérni,

rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekével foglalkozd pedagégusokkal.
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Ennek férumai:
o sziil6i értekezletek,
o fogadoorak, pedagogusok, sziilok kezdeményezésére, évente legalabb kétszer,
e nyilt napok Gsszel és tavasszal,
e napi informacids csere a legfontosabb kérdésekben,

Sziil6i szervezet
A sziilok jogai érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében sziiléi szervezetet hoznak 1étre.

Ha t6bb sziil6i szervezet van — székhelyen, ¢és tagovodaban egy-egy -, az a sziil6i szervezet jarhat el az
6voda valamennyi sziiléjének képviseletében, amelyiket az 6vodaba felvett gyermekek sziileinek tobb
mint 50 %-a valasztott meg. Valasztmanyi tagok maguk koziil valasztjak ki a vezetéséget.

Az 6vodai sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvodavezet6tol. A
gyermekek nagyobb kozossége, csoportja Ovodankban: az adott nevelési évre felvett, a
nyilvantartasban szereplé gyermekek 40 %-a.

11. Nem kotelezé szolgaltatasok, foglalkozasok é6vodankban

Hit- és vallasoktatas az 6vodaban, a sziilok igényei szerint, egyhazi jogi személy altal szervezetten, az
6vodai életrendet figyelembe véve szervezhetd.

Az 6vodaba felvett gyermekeknek lehetdséget teremtiink (helybiztositassal, szervezéssel, stb.) — az
altalunk meghatarozott feltételek mellett — nem kotelez6 foglalkozasok igénybevételére.

német

angol

ovi foci

ligyes kezek szakkor
aproka ugroka zenés torna
hittan

meschaz

zenei tehetséggondozas
6vodai tanckor

Ezekért — a szervezonek, lebonyolitonak — téritési dijat kell fizetni.
12. Egyéb eldirasok, szabalyok
Az d6vodai nevelémunka zavartalansaganak biztositasa érdekében kérjiik, hogy az évondket telefonon
kizarélag pihenéidében (13-14 dra) keressék, amikor mindkét 6vond a csoportban tartozkodik.
Az 6voda alkalmazottjai mobiltelefonjukat a gyermekcsoportban ill. az udvaron nem hasznalhatjak.

Ovodankban tilos barmiféle iizleti — és reklamtevékenység folytatésa.

Fényképész, konyvterjesztd kizardlag az ovodavezetd, tagévoda vezetd engedélyével folytathatja
tevékenységét ovodankban.

Az 6vodaba felvett gyermekekrdl az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:
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o személyes adatok: név, sziiletési hely, id6, édesanyja, édesapja, nevelGsziildje neve, lakcime,
szllo telefonszamai, Taj szama
e Ovodai nyilvantartas, egyéni fejlodési naplo a gyermekek aktualis fejlettségi szintjérol

Kérjiik, hogy tartsak tiszteletben az dvoda vezetdinek, pedagogusainak, alkalmazottainak emberi
méltdsagat és jogait.

Ovodank minden alkalmazottja a gyermekek jogainak 6vodan beliili érvényesithetéségét szem el6tt
tartva végzi felelGsségteljes munkajat.

Bombariadé, tiizriadé
Az elharitasi munka mindkét esetben a tiizriad6 ill. bombariadd terv szerint zajlik, mely az dvoda
SZMSZ-ben keriilt leszabalyozasra.

13. A hazirend mindségbiztositasa
Hazirendiink a partneri igényeknek figyelembe vételével késziilt, s a HNP és az IMIP megvalodsitasat
szolgalja.
Folyamatos partneri parbeszédiink — rendszeres igényfelmérés partneri korokben — garancia a
Hazirend sziikség szerinti ujra értelmezésére, feliilvizsgalatara, javitasara.
Folyamatosan ellenérizziik a kozosen megalkotott szabalyok betartasat, betartatasat.

14. A hazirend nyilvanossaga

A sziilonek joga, hogy megismerje az 6voda hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Az ujonnan felvételt nyert gyermekek sziileinek az elsé 6vodai, dsszevont sziildi értekezletiinkdn az
ovodavezetd tart tajékoztatast a Hazirend eldirasairol, szabalyairol.

Az 6vodaba jard gyermekek sziilei az 6vodak folyosoin megtalaljak a Hazirendet kihelyezve.

15. Zar6 rendelkezések
Hazirend hatalya, hatalyba 1épése
A Hazirend hatalya kiterjed a Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda székhely-, telephely-, és
tagdvodajara, annak épiileteire, teriileteire, az 6vodaval barminemi kapcsolatba keriilé személyre,
partnerre, sziilore, alkalmazottra, latogatora, munkat végzo kiilsé szerv dolgozojara, az itt tartdzkodo
valamennyi idegen személyre.

A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Ezen Hazirend 2009. 09. 01-én 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes, egyuttal a 2007. 09. 01.-én
elfogadott hazirend hatalyat veszti.

A Hazirendet elfogadta az 6voda nevel6testiilete 2009. 08. 31.-én.
A Sziil6i Szervezet jovahagyta a nevelési év kezdetén megtartott alakuld tilésén.

A Hazirend feliilvizsgalatara leghamarabb évente keriilhet sor.

Lajosmizse, 2009. 09. 01.

Kocsis Gyorgyné
6vodavezetd

37



A hazirenddel egyetértiink:

Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda Lajosmizsei Napkozi Otthonos

Sziiléi Szervezetének elndke Ovodajanak Fels6lajosi Tagintéz-
ményének Sziildi Szervezetének
elnoke

A hazirend a Fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Hatarozat szama, Kelte: oo
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